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Leitung Stuttgart Financial (m/w/d)

UBER STUTTGART FINANCIAL

Stuttgart Financial ist die Finanzplatzinitiative fir den Finanzplatz Stuttgart, der
laut aktuellem GFCI-Ranking der zweitwichtigste Finanzplatz in Deutschland hinter
Frankfurt ist.

Wir sind davon Uberzeugt, dass wir heute die Themen besetzen missen, die morgen
die Finanzbranche pragen werden. Deshalb packen wir gemeinsam mit der
heimischen Finanzbranche Innovationen wie bspw. Sustainable Finance, Startups
aber auch Blockchain und Kunstliche Intelligenz an und setzen Zukunftsthemen in
verschiedenen Projekten um.

Fur die Leitung der Abteilung suchen wir zum né&chstmaoglichen Zeitpunkt eine
Nachfolgerin oder einen Nachfolger.

IHRE AUFGABEN

* Leitung der Finanzplatzinitiative Stuttgart Financial (gemeinsam mit einer
Stellvertreterin)

» Personalverantwortung fr ein junges, gut ausgebildetes und auf3erst innovatives
Team

« Scouting innovativer Entwicklungen im Finanzbereich und Ubertragung auf
Aktivitdten innerhalb des Finanzplatzes Stuttgart

* Interessen des Finanzplatzes Stuttgart auf dem 6ffentlichen und politischen Parkett
Uberzeugend vertreten

+ Weiterentwicklung des Finanzplatzes Stuttgart sowie der Finanzplatzinitiative
» Vertretung von Stuttgart Financial in nationalen und internationalen Initiativen

« Kommunikation mit dem Beirat von Stuttgart Financial und den Gremien der
Vereinigung Baden-Wurttembergische Wertpapierborse e.V.

» Unterstlitzung des Vorstands der Vereinigung Baden-Wirttembergischen
Wertpapierbdrse e.V. bei strategischen Fragestellungen
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DAS BRINGEN SIE MIT

» Ein abgeschlossenes Hochschulstudium (bspw. aus den Bereichen
Politikwissenschaften oder Wirtschaftswissenschaften) oder eine vergleichbare
Ausbildung

» Erfahrung in politischer Arbeit und Entwicklung oder Verbanden wiinschenswert

» Fach- und Praxiswissen in aktuellen Fragen unseres Aufgabenspektrums

» Fahigkeit zur transformationalen und kollegialen Filhrung und Motivation von
Mitarbeitern, Durchsetzungsvermdgen und Verhandlungsgeschick

* Flexibilitat und Reisebereitschaft

+ Kontakt- und Kommunikationsstarke

* Hands-on-Mentalitat und ein hohes Mal3 an Selbstorganisation

» Ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

» Sicherer Umgang mit den gangigen MS-Office-Anwendungen

DAS BIETEN WIR IHNEN

* Moderner Arbeitsplatz im Herzen von Stuttgart

* Freiraum, um Projekte eigenstandig voranzutreiben

* Spannende und abwechslungsreiche Tatigkeiten ab dem ersten Tag

« Offene und kommunikative Unternehmenskultur

* Freiwillige Sozialleistungen wie z.B. betriebliche Altersvorsorge und
Fahrtkostenzuschuss

* Vielfaltige Weiterbildungsmdglichkeiten

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail bis zum 23.02.2020 unter Angabe der
Job-ID 4900021M008, des Eintrittsdatums sowie Ihres Gehaltswunsches an:

Vereinigung Baden-Wurttembergische Wertpapierborse e.V.
Borsenstralie 4

70174 Stuttgart

Tel.: +49 711 222 985-503

Mail: jobs@boerse-stuttgart.de
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