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Die Initiativbank

Ergreife die Initiative fiir deine Karriere:

Trainee 4.0 Produktmanagement Zahlungsverkehr

(m/w/d) am Standort Disseldorf

Einstiegstermin:
1. Mai 2020

Die DZ BANK ist zweitgroBte Geschaftsbank in Deutschland, Spitzeninstitut der Genossenschaftlichen FinanzGruppe Volksbanken Raiffeisenbanken, Zentralbank fur rund

850 deutsche Genossenschaftsbanken und hat die Holdingfunktion fir die Unternehmen der DZ BANK Gruppe. Mit unserem nachhaltigen Geschaftsmodell sind wir ein zuverlassiger
Arbeitgeber, der dir optimale Rahmenbedingungen und Perspektiven fur deine personliche Entwicklung bietet. Bei uns erwartet dich ein Arbeitsumfeld voller Wertschatzung fur
dein Kénnen, ein partnerschaftliches Miteinander und eine attraktive Vergtitung mit vielen Zusatzleistungen. Ergreife die Initiative und stelle dich mit uns gemeinsam den
Herausforderungen der Gegenwart und Zukunft.

Das erwartet dich

Der Bereich Payments & Accounts ist das Kompetenzcenter Zahlungsverkehr im Geschéftsfeld Transaction Banking. Der Bereich befasst sich schwerpunktmaBig mit der

Pflege und Weiterentwicklung leistungsfahiger und effizienter Verfahren zur Bearbeitung des SEPA- und Auslandszahlungsverkehrs sowie der Bereitstellung einer optimalen
Clearinginfrastruktur fur den nationalen und internationalen Zahlungsverkehr der Genossenschaftlichen FinanzGruppe in Deutschland. Dartber hinaus kimmert sich der
Fachbereich Payments & Accounts um die Anlage, Verwaltung und Uberwachung (Know your customer) von Geschéftspartnern der DZ BANK sowie deren Konten und Depots
und sorgt fur die Umsetzung neuer regulatorischer Anforderungen.

Du wirst schwerpunktmaBig in der Abteilung Product Management in der Gruppe fur SEPA- und Massenzahlungsverkehrsverfahren (PAMS) eingesetzt. Dort unterstitzt du das
Team bei der Betreuung und Weiterentwicklung von Abwicklungsverfahren fur den SEPA-Zahlungsverkehr und setzt mit den Experten der Abteilung neue Innovationen, zum
Beispiel Instant Payments und Request to Pay, in der Genossenschaftlichen FinanzGruppe ein und um. Im Rahmen der Projektarbeit werden deine methodischen Kenntnisse Uber
die gesamte Prozesskette ausgebaut. Dies geschieht in konstruktiver Zusammenarbeit mit deinen neuen Kollegen und unseren Dienstleistern.

Das bringst du mit

Du hast ein abgeschlossenes Masterstudium mit guten akademischen Leistungen in den Fachrichtungen Wirtschaft, Wirtschaftsinformatik oder Informatik und kannst dich
durch Praktika oder eine kaufmannische Ausbildung gut in wechselnde Teams integrieren

Du hast SpaB an und Erfahrung mit Projektarbeit, begeisterst dich fur innovative Produkte und bringst ein gutes technisches Verstandnis mit (XML-Kenntnisse von Vorteil)
Durch deine schnelle Auffassungsgabe kannst du komplexe Sachverhalte schnell erfassen und miteinander kombinieren

Du bist kommunikationsstark in Deutsch und Englisch, schriftlich und mundlich, um deinen Standpunkt gegentber Kollegen als auch Dienstleistern und anderen
Bankengruppen sicher zu vertreten

Teamfahigkeit, Eigeninitiative, selbststandiges Arbeiten und ein selbstbewusstes, verbindliches Auftreten bringen dich deinen Zielen einen Schritt naher

Das bieten wir dir

18-monatiges Traineeprogramm mit Schwerpunkt Innovation / Digitalisierung mit Einsdtzen in den Abteilungen Product Management und Operations Management des
Bereichs Payments & Accounts sowie mit gezielten Stationen im Geschéftsfeld Transaction Banking — Fachwissen, Berufspraxis und Netzwerk inklusive

Gezielte Trainings (bspw. Design Thinking, SCRUM-Schulung), Teilnahme an zahlreichen Events und Meetups (bspw. GENOhackathon), regelmaBige Feedbackgesprache mit
deinem Traineebetreuer sowie Reflexionsgesprache mit deinem personlichen Mentor zur Unterstiitzung deiner persoénlichen, fachlichen sowie methodischen Entwicklung
Freiraum flr deine Ideen und deine Kreativitat zur Gestaltung der digitalen Zukunft der DZ BANK

Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit einer Vergltung in Héhe von rund 59.000 EUR pro Jahr wéhrend und rund 65.000 EUR pro Jahr nach dem Traineeprogramm sowie
30 Tagen Jahresurlaub

Attraktive Zusatzleistungen und Angebote wie zum Beispiel finanzielle Umzugsunterstiitzung bei distanzbedingtem Wohnortwechsel zum Programmstart, betriebliche
Altersversorgung, Jobticket (standortabhangig), subventionierte Mahlzeiten in der eigenen Kantine oder durch Essensschecks, BahnCard 50 bei entsprechend haufiger Reise-
tatigkeit im Traineeprogramm (auch zur privaten Nutzung), ein breites Betriebssportangebot und mit gleitender Arbeitszeit eine hohe Flexibilitat
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https://career5.successfactors.eu/career?career_ns=job_listing&company=DZBank&navBarLevel=JOB_SEARCH&rcm_site_locale=de_DE&career_job_req_id=61724&jobPipeline=OP
https://www.dzbank.de/content/dzbank_de/de/home/unser_profil/karriere/studenten_und_absolventen/traineeprogramme.html

