
Jetzt bewerben

Ergreife die Initiative für deine Karriere:

Trainee Firmenkundengeschäft
(m/w/d) am Standort Hamburg

Einstiegstermin: 

1. August 2020

Die DZ BANK ist zweitgrößte Geschäftsbank in Deutschland, Spitzeninstitut der Genossenschaftlichen FinanzGruppe Volksbanken Raiffeisenbanken, Zentralbank für rund  
850 deutsche Genossenschaftsbanken und hat die Holdingfunktion für die Unternehmen der DZ BANK Gruppe. Mit unserem nachhaltigen Geschäftsmodell sind wir ein zuverlässiger 
Arbeitgeber, der dir optimale Rahmenbedingungen und Perspektiven für deine persönliche Entwicklung bietet. Bei uns erwartet dich ein Arbeitsumfeld voller Wertschätzung für 
dein Können, ein partnerschaftliches Miteinander und eine attraktive Vergütung mit vielen Zusatzleistungen. Ergreife die Initiative und stelle dich mit uns gemeinsam den 
Herausforderungen der Gegenwart und Zukunft.

Das erwartet dich

Unser Firmenkundengeschäft Nord und Ost begleitet alle Firmenkunden – vom Mittelständler bis zum Großkunden mit Hauptsitz in Deutschland – gemeinsam mit der örtlichen 
Volksbank Raiffeisenbank oder im Direktgeschäft. 

Als Teil unseres Teams erwarten dich spannende Projekte und verantwortungsvolle Aufgaben. Das heißt zum Beispiel die Begleitung bei der Neukundenakquisition und Beratung 
von mittelständischen Unternehmen. Du lernst die unterschiedlichen Finanzierungsbedarfe unserer Kunden kennen und unterstützt uns in bereichsübergreifenden Teams bei der 
Entwicklung bedarfsspezifischer Produktlösungen. Durch aktive Mitarbeit im Tagesgeschäft lernst du deine Risikoeinschätzung zu schärfen und erfolgreiche Kreditentscheidungen 
für die DZ BANK zu treffen – und das nicht nur an einem Standort, denn deine Kollegen arbeiten in Berlin, Hamburg, Hannover, Oldenburg, Leipzig und Dresden. 

Wir sind offen für deine Ideen und geben dir die Möglichkeit eigene Lösungsansätze für das Firmenkundengeschäft zu entwickeln und mit uns voran zu treiben.

Das bringst du mit

−	 Abgeschlossenes Masterstudium mit guten akademischen Leistungen, abgeschlossene Bankausbildung von Vorteil
−	 Mit deiner verantwortungsbewussten und engagierten Persönlichkeit erreichst du eine natürliche Kundenorientierung und wirst dich schnell in das Tagesgeschäft einarbeiten
−	 Spaß am Blick über den Tellerrand und Aufgeschlossenheit für ein breites Aufgabenspektrum
−	 Analytisches Denken ist deine Stärke und auch in Stresssituationen behältst du immer einen kühlen Kopf
−	 Durch deine hohe Überzeugungskraft und Verhandlungskompetenz begeisterst du andere für deine Ideen und vertrittst deinen Standpunkt sicher gegenüber Kunden  
	 und Kollegen
−	 Du bist kommunikationsstark und ein echter Teamplayer, um gemeinsam mit uns erfolgreich zu sein

Das bieten wir dir

−	 18-monatiges Traineeprogramm mit einem individuellen Durchlaufplan, der Einsätze in verschiedenen Einheiten des Fachbereichs Firmenkunden, in diversen Schnittstellen- 
	 bereichen sowie eine Hospitation in einer örtlichen Genossenschaftsbank vorsieht – Fachwissen, Berufspraxis und Netzwerk inklusive
−	 Gezielte Trainings (bspw. Design Thinking, SCRUM-Schulung), Teilnahme an zahlreichen Events und Meetups (bspw. GENOhackathon), regelmäßige Feedbackgespräche mit  
	 deinem Traineebetreuer sowie Reflexionsgespräche mit deinem persönlichen Mentor zur Unterstützung deiner persönlichen, fachlichen sowie methodischen Entwicklung 
−	 Freiraum für deine Ideen und deine Kreativität zur Gestaltung der digitalen Zukunft der DZ BANK
−	 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit einer Vergütung in Höhe von rund 59.000 EUR pro Jahr während und rund 65.000 EUR pro Jahr nach dem Traineeprogramm sowie  
	 30 Tagen Jahresurlaub
−	 Attraktive Zusatzleistungen und Angebote wie zum Beispiel finanzielle Umzugsunterstützung bei distanzbedingtem Wohnortwechsel zum Programmstart, betriebliche  
	 Altersversorgung, Jobticket (standortabhängig), subventionierte Mahlzeiten in der eigenen Kantine oder durch Essensschecks, BahnCard 50 bei entsprechend häufiger Reise- 
	 tätigkeit im Traineeprogramm (auch zur privaten Nutzung), ein breites Betriebssportangebot und mit gleitender Arbeitszeit eine hohe Flexibilität

Deine Fragen beantwortet dir

Katja Haag, Tel.: 0211 778-1506, katja.haag@dzbank.de
DZ BANK AG, Rosenstraße 2, 20095 Hamburg

Erfahre mehr unter karriere.dzbank.de und bewirb dich per Bewerber-Button oder QR-Code.

https://career5.successfactors.eu/career?career_ns=job_listing&company=DZBank&navBarLevel=JOB_SEARCH&rcm_site_locale=de_DE&career_job_req_id=61221&jobPipeline=OP
https://www.dzbank.de/content/dzbank_de/de/home/unser_profil/karriere/studenten_und_absolventen/traineeprogramme.html

