
Jetzt bewerben

Ergreife die Initiative für deine Karriere:

Trainee Konzern-Revision
(m/w/d) am Standort Frankfurt am Main

Einstiegstermin: 

Du entscheidest, wann du starten möchtest: 1. Mai, 1. August oder 1. November 2020

Die DZ BANK ist zweitgrößte Geschäftsbank in Deutschland, Spitzeninstitut der Genossenschaftlichen FinanzGruppe Volksbanken Raiffeisenbanken, Zentralbank  
für rund 850 deutsche Genossenschaftsbanken und hat die Holdingfunktion für die Unternehmen der DZ BANK Gruppe. Mit unserem nachhaltigen Geschäftsmodell 
sind wir ein zuverlässiger Arbeitgeber, der dir optimale Rahmenbedingungen und Perspektiven für deine persönliche Entwicklung bietet. Bei uns erwartet dich ein 
Arbeitsumfeld voller Wertschätzung für dein Können, ein partnerschaftliches Miteinander und eine attraktive Vergütung mit vielen Zusatzleistungen. Ergreife die 
Initiative und stelle dich mit uns gemeinsam den Herausforderungen der Gegenwart und Zukunft.

Das erwartet dich

Die Konzern-Revision der DZ BANK bietet dir spannende und abwechslungsreiche Aufgaben im Prüfungswesen. In kürzester Zeit erschließt du dir unbekannte 
Themengebiete und untersuchst die Einhaltung von externen und internen Regularien in den unterschiedlichsten Abteilungen.

Dabei gewinnst du einen umfangreichen fachlichen und personellen Einblick in die DZ BANK. Du entwickelst dein kommunikatives Geschick durch Interviewtechniken 
sowie die überzeugende und prägnante Darstellung von Sachverhalten weiter und schaffst dir von Beginn an ein umfassendes Netzwerk. Zusätzlich bist du bei 
brandaktuellen Themen der Bankenaufsicht direkt am Ball. 

Das bringst du mit

−	 Abgeschlossenes Masterstudium mit guten akademischen Leistungen in den Fachrichtungen Wirtschaftswissenschaften, (Wirtschafts-)Informatik,  
	 (Wirtschafts-)Mathematik, Physik oder Rechtswissenschaften
−	 Mit deiner Erfahrung aus Praktika oder einer Ausbildung ist dir die Tätigkeit der Revision oder eines Projektmitarbeiters bekannt, sodass du dich schnell in  
	 wechselnde Teams integrieren und einen Mehrwert stiften kannst
−	 Ausgeprägte analytische Fähigkeiten, hohes prozessuales Verständnis sowie Neugierde und Lernbereitschaft, damit du dich wechselnden Anforderungen schnell  
	 und fundiert stellen, komplexe Sachverhalte bewerten und bei Bedarf Handlungsempfehlungen ableiten kannst
−	 Sehr gute kommunikative Fähigkeiten in Deutsch und Englisch, schriftlich und mündlich, um deinen Standpunkt gegenüber Kollegen und Vorgesetzten sicher zu vertreten
−	 Zuverlässigkeit, Flexibilität und Teamgeist machen dich schnell zu einem geschätzten Kollegen und bringen dich deinen Zielen einen Schritt näher

Das bieten wir dir

−	 12-monatiges Traineeprogramm mit einem individuellen Durchlaufplan, der Einsätze in verschiedenen Einheiten des Bereichs Konzern-Revision sowie in einem  
	 Unternehmen der DZ BANK Gruppe vorsieht und von dir mitgestaltet werden kann – Fachwissen, Berufspraxis und Netzwerk inklusive
−	 Gezielte Trainings (bspw. Design Thinking, SCRUM-Schulung), Teilnahme an zahlreichen Events und Meetups (bspw. GENOhackathon), regelmäßige Feedback- 
	 gespräche mit deinem Traineebetreuer sowie Reflexionsgespräche mit deinem persönlichen Mentor zur Unterstützung deiner persönlichen, fachlichen sowie  
	 methodischen Entwicklung 
−	 Freiraum für deine Ideen und deine Kreativität zur Gestaltung der digitalen Zukunft der DZ BANK
−	 Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit einer Vergütung in Höhe von rund 59.000 EUR pro Jahr während und rund 65.000 EUR pro Jahr nach dem Traineeprogramm  
	 sowie 30 Tagen Jahresurlaub
−	 Attraktive Zusatzleistungen und Angebote wie zum Beispiel finanzielle Umzugsunterstützung bei distanzbedingtem Wohnortwechsel zum Programmstart,  
	 betriebliche Altersversorgung, Jobticket (standortabhängig), subventionierte Mahlzeiten in der eigenen Kantine oder durch Essensschecks, BahnCard 50 bei  
	 entsprechend häufiger Reisetätigkeit im Traineeprogramm (auch zur privaten Nutzung), ein breites Betriebssportangebot und mit gleitender Arbeitszeit  
	 eine hohe Flexibilität

Deine Fragen beantwortet dir

Katja Haag, Tel.: 0211 778-1506, katja.haag@dzbank.de
DZ BANK AG, Platz der Republik, 60325 Frankfurt am Main

Erfahre mehr unter karriere.dzbank.de und bewirb dich per Bewerber-Button oder QR-Code.

https://career5.successfactors.eu/career?career_ns=job_listing&company=DZBank&navBarLevel=JOB_SEARCH&rcm_site_locale=de_DE&career_job_req_id=61341&jobPipeline=OP
https://www.dzbank.de/content/dzbank_de/de/home/unser_profil/karriere/studenten_und_absolventen/traineeprogramme.html

