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strukturiert 
lösungsorientiert 
kommunikativ 
teamfähig 
 
Sind das die Attribute, die man mit Ihrer Person verbindet? Dann sollten wir uns kennen lernen.  
 
Unser Kunde ist ein bekannter internationaler Konzern mit verschiedenen Geschäftsfeldern, mehr als 
125.000 Mitarbeitern/innen und einem Umsatz im mehrstelligen Milliardenbereich. Die Holding hat ihren 
Unternehmenssitz im nordöstlichen NRW. Wir suchen Sie für herausfordernde Aufgaben im Corporate 
Financial Reporting (Konzernrechnungswesen) als  

 

Senior Consultant “IFRS / HGB Standards & Policies” (m/w/d)  
 

Als Mitglied der Abteilung „IFRS- und HGB-Grundsatzfragen“ bearbeiten Sie eigenverantwortlich 
komplexe Fragestellungen aus Einzel- und Konzernabschluß. Weitere Aufgabenstellungen sind z.B. 

• Analyse der aktuellen Entwicklungen in der internationalen und nationalen Rechnungslegung 

• Entwicklung und Qualitätssicherung von rechnungslegungsbezogenen Konzern-Richtlinien 

• Erstellung von Implementierungskonzepten für neue Rechnungslegungsanforderungen 

• Konzeptionierung und Durchführung von konzernweiten rechnungslegungsbezogenen Schulungen 

• Erstellung, Mitgestaltung und Qualitätssicherung von Abschlussprozessen 

• Betreuung der Konzernfirmen, insb. Klärung von Bilanzansatz- und Bewertungsfragen nach IFRS 
und HGB 

 
Einen wesentlichen fachlichen Beitrag leisten Sie zudem in M&A-Projekten, in denen Sie eng mit 
anderen Konzernabteilungen und Tochtergesellschaften zusammenarbeiten.  
 
Für diese eigenständige und anspruchsvolle Aufgabe bringen Sie ein erfolgreich abgeschlossenes 
Studium der Betriebswirtschaftslehre, Schwerpunkt: internationales Rechnungswesen/ Wirtschafts-
prüfung, sowie mindestens 5 Jahre Berufserfahrungen in der internationalen Konzernrechnungslegung/ 
Wirtschaftsprüfung mit. Wir suchen keinen „Theoretiker“, sondern eine Persönlichkeit, die praktikable 
Lösungen für komplexe Vorschriften und Sachverhalte entwickelt. Kommunikationsvermögen und 
Anwendungsorientierung sind deshalb ein wichtiger Erfolgsfaktor für diese Position. Last but not least: 
Da Sie sich in einem internationalen Umfeld bewegen, setzen wir sehr gute Englischkenntnisse in Wort 
und Schrift voraus.  
 
Das Unternehmen bietet Ihnen aufgrund der Internationalität, der dezentralen Struktur sowie des 
stetigen Wachstums vielfältige Möglichkeiten der beruflichen und persönlichen Weiterentwicklung. Sehr 
attraktive Vergütungs- und Sozialleistungen werden ergänzt durch hochkarätige Formate des 
permanenten Lernens und der Möglichkeit von Homeoffice und flexiblen Arbeitszeiten.  
 
CV und Zeugnisse schicken Sie bitte unter Angabe von Verfügbarkeit und Gehaltsvorstellungen per E-
Mail an senior-consultant-IFRS@profils.de. Für weitere Informationen steht Ihnen Frau Dr. Susanne 
Ribbert unter 0251 / 2373 430 telefonisch gerne zur Verfügung. 


