
Unsere Expertise liegt in der Durchführung, Optimierung und Automatisierung komplexer Finance &

Accounting Prozesse. Als 100%iges Tochterunternehmen der Commerzbank sind wir der moderne

Finance-Standort in der Region Halle-Leipzig. Wir sind stolz auf unsere Flexibilität und setzen auf stetige

Weiterentwicklung, um auch in Zukunft erfolgreich zu sein. Basierend auf unserem technologischen

Fachwissen bauen wir unsere Serviceangebote um IT-nahe Themen aus. Wir liefern Services End2End

und unterstützen unseren Auftraggeber durch die Erweiterung unserer Produktpalette.

Wir suchen
Kaufmännische Mitarbeiter (m/w/d) 

mit Schwerpunkt Regulatorisches Meldewesen

Arbeitsort:

ComTS Finance GmbH,

Halle

Starttermin:

Nach Vereinbarung

Art der Beschäftigung:

Nach Vereinbarung

Annett Isabella Glaubitz

Operative Leiterin

Telefon: 0345 68560 196

ComTS Finance GmbH, Kaiserslauterer Straße 75, 06128 Halle

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Deine Online-Bewerbung auf https://comtsfinance.de/.

WIR BIETEN DIR

• Intensive Einarbeitung in deinem Tätigkeitsbereich in einem leistungsfördernden, dynamischen Team

• Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch unser flexibles Arbeitszeitmodell und der Möglichkeit des 

mobilen Arbeitens

• 30 Tage Jahresurlaub

• Gezielte Förderung und die Möglichkeit sich kontinuierlich in unserem Unternehmen weiterzuentwickeln

• Jobticket der HAVAG inklusive wesentlichem Arbeitgeberanteil

• Arbeitgeberzuschuss zur betrieblich unterstützten Altersvorsorge sowie vermögenswirksame Leistungen

• Sonderkonditionen für Bankprodukte der Commerzbank (z. B. kostenloses Girokonto)

• Rabattierungen in einem monatlich wechselnden Angebot (z. B. Reisen, Konzerte, Multimedia, etc.)

SO SEHEN DEINE TÄTIGKEITEN AUS

• Umsetzung von gesetzlichen Vorgaben der Bundesbank und EZB

• Prüfen und Melden aller Unternehmen und Privatpersonen, sowie deren Geschäfte und Sicherheiten für die 

Commerzbank AG

• Fristgerechte Erstellung von Korrekturen und Meldungen an die Deutsche Bundesbank

DAS SOLLTEST DU MITBRINGEN

• Ausbildung zum/ zur Kaufmann/ -frau oder Berufserfahrung im Finanzdienstleistersektor (Bank)

• Logisches Denkvermögen

• Gute Englischkenntnisse (Niveau B2 oder höher) in Wort und Schrift

• Faible für Zahlen und Umgang mit vertraulichen Daten

• Gute MS Office-Kenntnisse

• Strukturierte und qualitätsorientierte Arbeitsweise

• Teamfähigkeit

https://comtsfinance.de/

