An die
Universitat Hohenheim
Abteilung Personal und Organisation (200)

Ausschreibung einer freien Haushaltsstelle
finanzierten freien Arbeitsplatzes

bzw. eines aus Drittmitteln

Bezeichnung der Tatigkeit

Wissenschaftliche/r Mitarbeiter (m,w,d)

Entgelt-, Bes.-Gruppe

E13

Wochentl. Arbeitszeit

75 %

Die Stelle ist

O unbefristet (® befristet bis {31.07.2025 |

Aufgabenbeschreibung + Qualifikationen bzw. Anforderungsprofil

Wir suchen baldméglichst eine/n Absolventen/in eines wirtschaftswissenschaftlichen oder
mathematischen Studiengangs (inkl. Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftspadagogik,
Wirtschaftsmathematik, und Wirtschaftsingenieurwesen) mit guten Kenntnissen quantitativer
Methoden (Okonometrie, Vertrags- oder Spieltheorie). Methodische Fortbildung ist im Rahmen des

Promotionsstudiengangs erwiinscht.

Sie sollten Ihr Studium mit gutem Erfolg abgeschlossen haben oder es demnéchst abschlieflen,
Interesse -an finanzwirtschaftlichen, bzw. bankbetrieblichen Themen sowie Kapitalmarkt bezogenengy

Bei der Einrichtung

Institut fiir Financial Managment
Fg. Bankwirtschaft und Finanzdienstleistungen 510 F

Beschaftigungsort

Universitdt Hohenheim

Stellennummer oder PSP-Element
oder Kostenstelle mit Fonds

10317 (50%) und 3511008401 (25%)

Der Arbeitsplatz kann voraussichtlich ab

01.08.2022 besetzt werden.

Bewerbungen bitte richten an

Prof. Dr. Hans-Peter Burghof

Ruckfragen unter der Tel. 0711/459-

22900

Bewerbungsschluss (mindestens 3 Wochen)

05.07.2022

Hinweise:

Bei gleicher Eignung werden Schwerbehinderte bevorzugt eingestellf. Da die Universitat ihren Anteil an
Wissenschaftlerinnen erhéhen méchte, sind Bewerbungen von Frauen besonders erwlinscht. Vollzeitstellen sind

grundsatzlich teilbar, soweit zwingende dienstliche Belange nicht entgégenstghen.
Datum: 11.05.2022 Unterschrift
Prof. Dr. Hans-Peter Burghof
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